
ПРИЈЕДЛОГ 
 На  основу члана члана 39. став (2) тачка 21) Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), 
члана 50. Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне 
самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16), члана 36. Статута 
града Теслића („Службени гласник општине Теслић“, бр. 9/25), Скупштина града 
Теслића на ___ редовној сједници одржаној дана ___.___.2026. године, донијела је  

 
О	Д	Л	У	К	У		

о	расписивању	јавног	конкурса	за	избор	и	именовање	начелника	одјељења	
Градске	управе	Теслић	

 
I 

Скупштина града Теслића расписује Јавни конкурс за избор и именовање 
начелника одјељења Градске управе Теслић, на вријеме трајања мандата 
Скупштине града Теслића у мандатном сазиву 2024 - 2028. година, и то: 
 
 1. Начелник Одјељења за борачко-инвалидску заштиту ............... 1 извршилац, 
 2. Начелник Одјељења за привреду и пољопривреду  ............... 1 извршилац. 

 
II 

1) Општи и посебни услови и критеријуми за избор и именовање начелника 
одјељења Градске управе Теслић, прописани су Законом о службеницима и 
намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе, Законом о 
министарским, владиним и другим именовањима Републике Српске, Статутом 
града Теслића и Правилником о организацији и систематизацији радних мјеста 
Градске управе Теслић.  
 
2) Општи услови за избор и именовање начелника одјељења градске управе су: 

‐ да је држављанин Републике Српске, односно Босне и Херцеговине,  
‐ да је старији од 18 година,  
‐ да има општу здравствену способност,  
‐ да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну затвора од 

најмање шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за 
обављање послова у административној служби јединице локалне 
самоуправе,  

‐ да нису отпуштени из државне службе на било којем нивоу у Босни и 
Херцеговини (било на нивоу државе или ентитета) као резултат 
дисциплинске мјере на било којем нивоу власти у Републици Српској у 
периоду од три године прије дана објављивања упражњене позиције,  

‐ да се на њих не односи члан IX Устава Босне и Херцеговине.  
 

3) Посебни услови за избор и именовање начелнике одјељења градске управе су: 
‐ да има завршен четворогодишњи студиј одговарајућег смјера или први 

циклус студија са остварених најмање 240 ЕЦТС бодова или еквивалент, 
‐ да има најмање три године радног искуства у траженом степену 

образовања, односно одговарајућег звања, 
‐ да има положен стручни испит за рад у управи и 



‐ други посебни услови предвиђени правилником о унутрашњој 
организацији и систематизацији радних мјеста.   

 
III 

1) Јавни конкурс ће се објавити у Службеном гласнику Републике Српске и најмање 
једном дневном листу доступном јавности на територији Републике Српске са 
роком од 15 дана за пријављивање кандидата.  
 
2) Ако Конкурс не буде објављен истовремено, рок ће се рачунати од дана 
посљедњег објављивања. 

 
IV 

1) Скупштина града Теслића ће именовати Комисију за спровођење поступка по 
јавном конкурсу за избор и именовање начелника одјељења Градске управе Теслић, 
која ће у складу са законом провести поступак по јавном конкурсу и приједлог ранг 
листе доставити Градоначелнику Теслића. 
  
2) Комисија за спровођење поступка по Јавном конкурсу за избор и именовање 
начелника одјељења Градске управе Теслић се састоји од пет чланова, од којих су 
два члана службеници који имају одговарајуће професионално искуство, један члан 
је службеник за управљање људским ресурсима, а два члана су са листе стручњака 
које утврђује скупштина.   
 
4) У Комисију се именују лица која имају најмање исти или већи степен стручне 
спреме од спреме која се тражи за упражњену позицију за коју се проводи поступак 
и лица која су упозната са одредбама Закона о министарским, владиним и другим 
именовањима Републике Српске.  
 

V 
За спровођење ове одлуке задужује се Стручна служба Скупштине града и Kабинет 
Градоначелника. 

 
VI 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику 
града Теслића“.  
 
 

Број: 01-022-____/26  ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ
Датум: ___.___.2026. године  Славен Јелић 
 

	
	
	
	
	
	
	
	
	



О	б	р	а	з	л	о	ж	е	њ	е	
	

I	ПРАВНИ	ОСНОВ	
Правни основ за  доношење ове Одлуке садржан је у одредбама члана 39. став (2) 
тачка 21) Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 
97/16, 36/19, 61/21, 100/25 и 114/25) и члана 50. Закона о службеницима и 
намјештеницима у органима јединице самоуправе („Службени гласник Републике 
Српске“, број 97/16).  
Чланом 39. став (2) тачка 21) Закона о локалној самоуправи прописано је, између 
осталог, да скупштина именује и разрјешава и начелнике одјељења Градске управе.   
Чланом 50. Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице 
самоуправе прописано је да скупштина именује и разрјешава начелнике одјељења 
Градске управе, те да се именовање начелника одјељења врши након спроведеног 
Јавног конкурса. 
	
II	РАЗЛОЗИ	ЗА	ДОНОШЕЊЕ		ОДЛУКЕ	
Узимајући у обзир да је истекао рок од 90 дана на који су именовани начелници 
одјељења Градске управе у функцији вршиоца дужности, неопходно је донијети ову 
одлуку како би се могао расписати Јавни конкурс за попуњавање упражњених 
радних мјеста. 
На основу члана 8. Закона о министарским, владиним и другим именовањима 
Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 41/03) прописано је 
да се оглас за упражњену позицију обавезно мора објавити на најефикаснији 
могући начин. Оглас се мора објавити најмање у „Службеном гласнику Републике 
Српске“ и барем у једном дневном листу великог тиража с циљем да буде доступан 
најширој јавности. 
 
III	ОБРАЗЛОЖЕЊЕ	ПРЕДЛОЖЕНИХ	РЈЕШЕЊА	
У тачки I oве одлуке је наведено да Скупштина града Теслића расписује Јавни 
конкурс за избор и именовање начелника одјељења Градске управе Теслић, на 
вријеме трајања мандата Скупштине града Теслића, у мандатном периоду 2024-
2028. година. 
Тачком II се прописују критеријуми за попуну упражњених радних мјеста. 
Тачка III говори о начину објаве јавног конкурса. 	
Тачка IV говори о начину и условима именовања Комисије која је задужена за 
провођење јавног конкурса. 
Тачка V и VI су прелазне и завршне одредбе. 
	
IV		ФИНАНСИЈСКА	СРЕДСТВА	
За спровођење ове одлуке је потребно обезбиједити финансијска средства за 
трошкове јавног оглашавања. 
 
 

ОБРАЂИВАЧ: 
Стручна служба 

Скупштине 

 ПРЕДЛАГАЧ:
Градоначелник 

 


